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Univergy cumple
- Más del 50% de las iniciativas llegan a la fase RTB debido al intensivo trabajo de evaluación preliminar.
- Asegurado el terreno y la interconexión, alcanzamos la etapa de construcción en más del 95% de las ocasiones.

Somos garantía de rentabilidad y calidad
- Univergy realiza un exahustivo análisis de los terrenos para minimizar los riesgos de la inversión y optimizar los plazos.
- Este estudio garantiza que más del 90% de los proyectos alcancen el umbral de rentabilidad previsto. Asimismo, permite 

que, dependiendo de la dimensión de la planta y la tecnología, los plazos de desarrollo oscilen entre 2 y 4 años.
- El tamaño medio de nuestras plantas garantiza la consecución de economías de escala durante la operación posibilitando la 

obtención de tasas internas de rendimiento (TIR sin apalancamiento) que se sitúan entre el 7% y el 15% dependiendo del riesgo 
del país.

Univergy es sinónimo de conocimiento y solvencia técnica
- El buen hacer de los técnicos e ingenieros de la compañía permite que el performance ratio (PR) de nuestros proyectos se sitúe

por encima del 80%.

CLIENTES 360º



360º
Ofrecemos empleo de calidad
- El 90% de nuestros empleados tienen contrato indefinido.

- El 87% de la plantilla contratada en los últimos 5 años son titulados universitarios.

Nuestro entorno de trabajo garantiza la igualdad de oportunidades y es inclusivo
- El 40% de la plantilla y el 50% de nuesto equipo de dirección está compuesto por mujeres.
- Contamos con políticas destinadas a fomentar el principio de igualdad de trato y oportunidades (con su correspondiente reflejo

de un Plan de Igualdad).
- La estructura de la empresa y su presencia en múltiples mercados hace que nuestros equipos de trabajo sean multiculturales.
- Favorecemos el empleo de colectivos con dificultades de inserción laboral (personas con discapacidad, mayores de 50 años,

etc.).
- Nuestro convenio sectorial, contempla mejoras a las previstas por la normativa general en situaciones como la maternidad o la

atención a personas dependientes.

PROFESIONALES 360º



Aseguramos el buen gobierno de la compañía
- Univergy cuenta con asesores independientes de reconocido prestigio que colaboran con la compañía orientando su

crecimiento.
- Univergy cuantifica el impacto ambiental y económico de sus proyectos.
- Univergy se ha dotado de un Código Ético, así como de exigentes políticas anti-bribery y de transparencia para gestionar

posibles conflictos de interés.
- La compañía impulsa una cultura preventiva basada en el principio de “tolerancia cero” hacia la comisión de actos ilícitos.

Apostamos por el desarrollo local
- La actividad de Univergy facilita el acceso a energía asequible y no contaminante e implica la construcción de infraestructuras 

que promueven la industrialización y fomentan la innovación.
- Univergy mantiene una política de contratación preferente de proveedores locales. Con ello, contribuimos al 

crecimiento económico y a la reducción de emisiones de CO2.

SOCIEDAD360º 360º



Trabajamos con los mejores
- Univergy cuenta con un proceso de homologación de proveedores que avala que nuestros objetivos de sostenibilidad y 

políticas de seguridad y salud en el trabajo  son compartidos por toda la cadena de valor.
- Nuestro Sistema Integrado de Gestión (basado en la certificación ISO 9001) vela para que el suministro de bienes y servicios se 

realice satisfaciendo los requisitos establecidos por todas las partes interesadas.

PROVEEDORES360º 360º
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